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Gent.ma Francesca Garatti

Oggetto: Incarico di Responsabile della gestione del Canale di Segnalazione \thistleblowing

Gentile Francesca Garatti,

con la presente siamo lieti di conferirle l'incarico di Responsabile della gestione del Canale di Segnalazione

Whistleblowing presso Azzurra — Societa Cooperativa Sociale - ONLUS. Questo incarico si svolgera in conformita con le

disposizioni del D.Lgs. n. 24 del 2023 che regolamenta la tutela dei whistleblower nell'ambito degli enti pubblici e privati.

Le affidiamo questo importante ruolo, consapevoli dell'importanza che riveste per la promozione di un ambiente di

lavoro etico, trasparente e rispettoso delle normative vigenti. | suoi compiti e responsabilita in qualita di Responsabile

della gestione del Canale di Segnalazione Whistleblowing saranno i seguenti:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Gestire il Canale di Segnalazione Whistleblowing predisposto dalla societa, assicurandone una gestione efficace e
secondo i criteri di massima riservatezza;

Gestire le credenziali di accesso al Canale di Segnalazione Whistleblowing in modo sicuro e riservato;

Monitorare la ricezione di eventuali segnalazioni ricevute attraverso il Canale Whistleblowing;

Valutare attentamente ogni segnalazione, assicurandosi che venga trattata con la massima imparzialita e
riservatezza;

Avviare, ove necessario, un'indagine interna per verificare la fondatezza delle segnalazioni ricevute, coordinandosi
le figure coinvolte per la gestione dell'indagine e del follow-up;

Assicurare la tutela dell'identitd del segnalante, preservando la massima riservatezza durante tutte le fasi
dell'indagine in modo da garantire che il segnalante sia protetto da qualsiasi forma di ritorsione o discriminazione a
causa della segnalazione effettuata;

Redigere report periodici, almeno annuali, sulle segnalazioni ricevute e sulle relative attivita di indagine e risposta;
Mantenere documentazione completa e dettagliata di tutte le segnalazioni e delle azioni intraprese conservando i
dati in modo sicuro ai fini delle disposizioni in materia di privacy e protezione dei dati personali e di riservatezza e
tutela del segnalante;

Contribuire a promuovere una cultura aziendale in cui il whistleblowing sia considerato un atto di responsabilita e

integrita.

Il dettaglio delle attivita da svolgere, e |e relative modalita, sono riportate in dettaglio nella procedura di Whistleblowing

predisposta e resa disponibile dalla societa.
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La sottoscrizione della presente lettera di incarico costituira accettazione formale dell’incarico, confermando la sua

disponibilita a svolgere i compiti e le responsabilita descritte sopra. Sara supportato/a dal management aziendale, che

fornira tutte le risorse necessarie per adempiere ai compiti in modo efficace.

La sua nomina come Responsabile della gestione del Canale di Segnalazione Whistleblowing avra validita a partire dalla

data di accettazione della presente lettera e avra durata di 1 anno, salvo proroghe o revoche.

Confidiamo nella sua professionalita e dedizione nell'assumere guesto importante ruolo e nel contribuire alla creazione
p

di un ambiente etico e responsabile all'interno dell'azienda.

Darfo B.T., li 15/12/2025

Per la societa
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